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Zalacznik nr 1 do zapytanie ofertowego nr K/U/10/2013

Szczegbtowy opis przedmiotu zamoéwienia:

L.p. Wymagania. Opis wymagan.

LICZBA SZKOLEN 4 szkolenia, jedno szkolenie = 6 dni (podzielone

1. na 2 zjazdy)

— Streetworking: 2 zjazdy po 3 dni z 3
wojewodztw (Swietokrzyskie,
podkarpackie, matopolskie)

— Model GSWB: 2 zjazdy po 3 dniz 3
wojewodztw (Swietokrzyskie,
podkarpackie, matopolskie)

TERMIN REALIZAC]I Zamoéwienie nalezy zrealizowaé w okresie od
dnia podpisania umowy do 4 kwietnia 2014.
Organizacja szkoleni w terminach:
¢12-14.03.2014 Kielce lub okolice(po 3 grupy
szkoleniowe z 3 wojew6dztw po 15 os6b)
*02-04.04.2014. Krakéw lub okolice (po 3
grupy szkoleniowe z 3 wojewo6dztw po 15
0s6b)

*05-07.03.2014; Krakéw lub okolice (po 3
grupy szkoleniowe z 3 wojewo6dztw po 18 0s6b)
¢19-21.03.2014; Krakéw lub okolice (po 3
grupy szkoleniowe z 3 wojewo6dztw po 18
0s6b)

ORGANIZACJA i LOGISTYKA Szkolenia odbedg sie zgodnie z ww.
harmonogramem wskazanym w zapytaniu:

4 terminy po 3 grupy.

Szkolenia musza by¢ zorganizowane w hotelu o
standardzie minimum trzygwiazdkowym lub
osrodku konferencyjnym badz szkoleniowym
odpowiadajacym standardem ww. kategorii
hotelu. Do miejsca szkolenia powinien by¢
dogodny dojazd $rodkami komunikacji
publicznej i samochodem. O$rodek, w ktérym
bedzie organizowane szkolenie powinien by¢
zlokalizowany w odlegtosci nie wiekszej niz 0,5
km od przystanku komunikacji publiczne;j.
Wykonawca na etapie sktadania oferty
zobowigzany jest przedstawi¢ miejsce
szkolenia.

4. SALA SZKOLENIOWA 1 BAZA 1. Trzy sale szkoleniowe powinny pomie$ci¢ min.
SZKOLENIOWA 20 oséb kazda. Sale szkoleniowe powinny by¢
klimatyzowane, z oknami zapewniajgcymi §wiatto
dzienne, wietrzenie, $wiatto elektryczne,
wyposazone w:
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- stoty

- miejsca siedzace dla wszystkich uczestnikdw
szkolen (krzesta);

- dostep do bezprzewodowego Internetu;

- tablica flipchart, papier do flipcharta

- sprzet do prezentacji (ekran, rzutnik
multimedialny);

- nagtosnienie;

- materiaty pomocnicze tj.: 20 markeréw- (rézne
kolory), tasma, bloczki samoprzylepne karteczek
kolorowych, kartki papieru biatego A4, kartki
papieru rézne kolory A4, nozyczki, klej, sznurek),

2. Baza szkoleniowa wyposazona w:

- sale restauracyjng zapewniajgca zorganizowanie
positkow (dla ok. 50 - 60 0s6b) Wykonawca musi
zapewni¢ oddzielne pomieszczenie na spozywanie
positkéw niz sala szkoleniowa.

- miejsce dla zorganizowania recepcji (dla co
najmniej dwdch os6b) Wykonawca zapewnia dwa
stoliki przed salg szkoleniowa podczas kazdego
szkolenia.

- miejsce dla zorganizowania serwisu kawowego
(dla co najmniej 50 - 60 oséb)

- toalety

- bezptatny parking dla co najmniej 20
samochoddw osobowych.

3. Wykonawca bedzie odpowiedzialny za:

- kompleksowe przygotowanie sali oraz jej
uprzatniecie po zakonczeniu szkolenia,

- rozstawienie zgodnie z uzgodnieniami z
Zamawiajgcym banerow, posteréw i innych
materiatéw promocyjnych,

- wlasciwe oznakowanie w sali szkoleniowej
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania
projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (PO KL), ktére sa dostepne pod
adresem www.efs.gov.pl. oraz oznakowanie
budynku wskazujgce uczestnikom sale, w ktorej
odbedzie sie szkolenie.

4. Zakwaterowanie:
Wykonawca:
zapewnia zakwaterowania dla uczestnikow
szkolenia oraz wyktadowcédw/ organizatoréw w
terminach:
©12-14.03.2014 Kielce lub okolice( zapewnienie
zakwaterowania dla 50 oséb

(15 +15+15+5treneréw/organizatoréw) z
uwzglednieniem podziatu na pte¢ w trakcie
trwania trzy-dniowych zjazdéw (dwie doby)
¢(02-04.04.2014. Krakéw lub okolice ( zapewnienie
zakwaterowania dla 50 oséb

(15 +15+15+5treneréw/organizatoréw) z
uwzglednieniem podziatu na pte¢ w trakcie
trwania trzy-dniowych zjazdéw (dwie doby)
#05-07.03.2014; Krakéw ( zapewnienie
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zakwaterowania dla 59 oséb

(18 +18+18+5treneréw/organizatoréw) z
uwzglednieniem podziatu na pte¢ w trakcie
trwania trzy-dniowych zjazdéw (dwie doby)
#19-21.03.2014; Kielce zapewnienie
zakwaterowania dla 59 os6b

(18 +18+18+5treneréw/organizatoréw) z
uwzglednieniem podziatu na pte¢ w trakcie
trwania trzy-dniowych zjazdéw (dwie doby)

b. zapewnienie zakwaterowania uczestnikom w
pokojach dwu osobowych (z dwoma tézkami) z
tazienkami

c. zapewnia trenerom zakwaterowanie w pokojach
jednoosobowych z tazienkami

d. minimum 1 pokdj dostosowany do potrzeb os6b
niepetnosprawnych lub mozliwo$¢ dostosowania
w razie potrzeby

2) zapewnia, iz ustuga noclegowa bedzie
realizowana przez ten sam jeden obiekt
hotelarsko-szkoleniowy, co szkolenia i positki.

5. WYZYWIENIE Wykonawca zapewnia wyzywienie dla
uczestnikéw szkolenia, wyktadowcéw/
organizatoréw w tym:

1. 3 serwisy kawowe catodniowe (kawa, herbata,
cukier, mleczko, cytryna, butelkowana woda
mineralna gazowana i niegazowana, soki, rézne
ciasteczka);

2. Obiad pierwszego, drugiego i trzeciego dnia
szkolenia obejmujacy co najmniej:

1) zupe

2) danie ciepte miesne i bezmiesne (do wyboru)
3) dwa dodatki do dania cieptego (np. ziemniaki,
ryz, kasza)

4) surowki i warzywa gotowane

5) deser - wyroby cukiernicze, owoce

6) napoje - soki, woda mineralna.

3. Zapewnienie positkow:

- $niadania drugiego i trzeciego dnia

szkolenia (tylko dla oséb nocujacych)

- kolacji (na zimno oraz jedno danie na
ciepto) pierwszego i drugiego dnia szkolenia dla
0s06b korzystajgcych z noclegu.

4. Ustuga cateringowa musi by¢ realizowana w
jednym obiekcie hotelarsko-szkoleniowym, tym
samym w ktérym realizowane jest szkolenie oraz
zakwaterowanie.

Oznajmiamy, iz kolacje nie beda przystugiwac
uczestnikom lub szkolacym, ktérzy mieszkajq w
mies$cie szkolenia. W takim wypadku koszty
kolacji za takich uczestnikéw nie bedg zwracane.
Zamawiajgcy wyklucza mozliwos¢é wykorzystania
sztuécOw i naczyn jednorazowego uzytku.
Zamawiajacy kazdorazowo zastrzega sobie
akceptacje menu, Wykonawca przedstawi
Zamawiajgcemu do akceptacji menu nie pozniej
niz na 5 dni roboczych przed rozpoczeciem
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szkolenia. Wykonawca zobowigzany bedzie do
posprzatania i usuniecia $mieci po zakonczeniu
serwowania wyzywienia. W zakresie wyzywienia
Wykonawca zobowigzany jest do:

- terminowego przygotowania positkow zgodnie z
ramowym planem szkolenia

- przygotowania positkow z petnowarto$ciowych
Swiezych produktéw z waznymi terminami
przydatnosci do spozycia.

- wszystkie serwowane positki powinny zawieraé
propozycje miesng i bezmiesna w zaleznosci od
preferencji uczestnikéw

- zachowania zasad higieny i obowigzujacych
przepisoéw sanitarnych przy przygotowaniu
positkéw

6. WYMAGANIA SZCZEGOLOWE Wszystkie dziatania promocyjno - informacyjne
podjete przez Wykonawce musza w jasny sposob,
podkreslaé role Unii Europejskiej we
wspétfinansowaniu przedsiewziecia.
Wizualizacja dziatan wykonywanych w ramach
szkolenia musi by¢ wykonana zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
ktére sg dostepne pod adresem www.efs.gov.pl

7. PODSTAWOWE ZASADY WSPOLPRACY W trakcie realizacji zadania Wykonawca bedzie na
biezaco wspoétpracowat z Zamawiajacym lub
innymi osobami wskazanymi przez
Zamawiajgcego.

Przy realizacji zamo6wienia Zamawiajacy
dopuszcza mozliwos¢ porozumiewania sie z
Wykonawca drogg mailowa oraz za pomoca
telefonow i faksu.

Wykonawca wyznaczy jedna osobe do ogélnej

koordynacji realizacji zadania, ktora bedzie
wspotpracowata z osobami wskazanymi przez
Zamawiajgcego.
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