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Gdansk, 08.05.2013
Zapytanie ofertowe 16/2013/GSWB
Kierujgcy zapytanie:

Pomorskie Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci

ul. Ks. Zator — Przytockiego nr 4

80-245 Gdarnisk

KRS 0000273179,

NIP 9570959922

Sktad Zarzadu — Marcin Kowalewski, Tomasz Maruszak, Piotr Olech, Rafat Stenka, Karolina Weiner.

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Zarzad Gtéwny

ul. Kottataja 26a

50 — 007 Wroctaw

KRS 001221128

NIP 0000069581

Sktad Zarzadu — Bohdan Aniszczyk, Wojciech Bystry, Zdzistaw Niedzielski, Henryka Karkowska-Mtot, Teresa
Rojek, Henryk Hass, Krystyna Barwinska, Maria Demidowicz, Bogustaw Gatka, Emil Jurkiewicz, Stanistaw
Kubiniec, Pawet Pawlak, Stanistaw Piotrowicz, Krzysztof Podlas, Jadwiga Podstawek, Marek Rogalski, Adam
Sadtyk, Ks. Stanistaw Stowik, Jakub Wilczek, Anna Waéjcik, Stanistaw Zytkowski.

Stowarzyszenie MONAR

ul. Nowolipki 9b

00— 151 Warszawa

KRS 0000139796

NIP 526-10-38-205

Sktad Zarzadu — Jolanta tazuga-Koczurowska, Wojciech Fijatkowski, Robert Starzyriski, Danuta Wiewidra, Marek
Tadeusz Stefaniak, Piotr Adamiak, Mariusz Kowarski, Jagoda Wtadon.

Caritas Diecezji Kieleckiej

pl. Jana Pawta Il 3

25-013 Kielce

KRS 0000198087

NIP 657-038-94-52

Sktad Zarzadu — ks. Stanistaw Stowik, ks. Krzysztof Banasik, Irena Skrzyniarz, Dorota Wojciechowska, Mirostaw
Btoniarz.

Zwiazek Organizacji Sie¢ Wspotpracy Barka
ul. Sw. Wincentego 6/9

61— 003 Poznan

KRS 0000208767.

NIP 782-230-02-98

Sktad Zarzadu — Barbara Sadowska, Lech Bor.

Stowarzyszenie Otwarte Drzwi

ul. Réwna 10/3

03-418 Warszawa

KRS 00000 800 10

NIP 113 01 78 033

Sktad Zarzadu — Anna Machalica-Puttorak, Stawomir Kamela, Marta Zukowska, Katarzyna Wilczynska,
Aleksandra Sliwa, Marta Abczynska, Marta Skrobacka.

wspolnie zwane dalej Zamawiajgcym.
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Komisja Konkursowa — Pawet Korlidski, Lidia Wesierska, Anna Machalica-Péttorak, ks. Stanistaw Stowik, Jakub
Wilczek, Piotr Olech, Tomasz Wysocki

Konsultacje zapytania ofertowego — Katarzyna Pietka - Radca Prawny

Przygotowanie zapytania ofertowego: Pawet Janowski, Tomasz Wysocki

Niniejszym zapraszamy do sktadania ofert w ramach konkursu ofert prowadzonego na podstawie art. 70" — 70°
Kodeksu cywilnego na ustuge konferencyjng, cateringowgq i hotelarska zwigzang z organizacjg spotkan grup
eksperckich w ramach projektu ,Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet |
Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji
spotecznej).

l. Przedmiot Zamdéwienia

Przedmiotem zamodwienia jest organizacja szesciu trzy-dniowych spotkan grup eksperckich w okolicach
Warszawy realizowanych w ramach projektu systemowego 1.18 ,Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug
pomocy i integracji spotecznej”, wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet | Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziatanie 1.2
Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej).

1. Miejsce: Warszawa lub gminy oscienne.
2. Terminy spotkan:

¢ 17-19.06.2013

¢ 10-12.07.2013

© 7-9.08.2013

¢ 11-13.09.2013

©2-4.10.2013

¢ 13-15.11.2013

3. Liczba os6b — ok 50. Zamawiajacy dopuszcza nieznaczng zmianeg liczby uczestnikdw. Najpdzniej 72 godziny
przed terminem kazdego ze spotkan, Zamawiajacy przekaze Wykonawcy ostateczng liczbe uczestnikéw, na
podstawie, ktorej zostanie dokonana kalkulacja ptatnosci za realizacje zamoéwienia.

4. Liczba sal szkoleniowych: 7 (do 8-10 oséb)

5. Liczba sal konferencyjnych 1 (do 60 osdb, tylko na spotkanie w terminie 17.06.2013)

1. Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamdwienia

1. Lokalizacja: Miasto Stoteczne Warszawa lub gminy oscienne bezposrednio przylegajagce do granic
administracyjnych Warszawy. Osrodek zlokalizowany w bezposrednim sgsiedztwie (do 300 m.) od
przystankdow komunikacji publiczne;j.

2. 0Ogéblne wymagania wobec osrodka: obiekt hotelarski/ szkoleniowy/ konferencyjny — o standardzie co
najmniej 2 gwiazdkowym (w rozumieniu przepisdw rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19
sierpnia 2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich i innych obiektow, w ktdrych sq sSwiadczone ustugi
hotelarskie) w przypadku hotelu lub odpowiadajacy standardem hotelowi co najmniej 2-gwiazdkowemu w
przypadku obiektéw innych niz hotel, posiadajacy baze noclegowg dla minimum 50 oséb, 7 sal
szkoleniowych dla grup ok 8/10 osdb. Wykonawca zapewni mozliwo$¢ nieodptatnego przechowania
bagazu uczestnikow oraz parking dla uczestnikéw spotkan.

3. Zadania Wykonawcy:

3.1. Zapewnienie siedmiu sal szkoleniowych dla grup ok 10 osobowych wg harmonogramu w pkt. 5.

3.2. Zapewnienie ustugi cateringowej.

3.3. Zapewnienie noclegu dla uczestnikdéw spotkan.

3.4. Zapewnienie sali konferencyjnej podczas pierwszego spotkania na 60 oséb w ustawieniu teatralnym.

4. Szczegoétowy opis zadan Wykonawcy:
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Ad. 3.1
Sale szkoleniowe powinny by¢ réwnolegle dostepne dla Zamawiajagcego w ww. terminach zgodnie z
harmonogramem podanym w punkcie 7. Sale powinny by¢ klimatyzowane z dostepem do Swiatta dziennego i
mozliwoscig zaciemniania.
Wyposazenie sali:

e stoty i krzesta powinny zapewniaé¢ swobodny widok na ekran oraz swobodny dostep uczestnikow do

miejsc siedzgcych. Ustawienie w podkowe lub wspélny stot.

e woda mineralna;

e ekran; rzutnik multimedialny

e dostep do bezprzewodowego Internetu.

Ad. 3.2
Zapewnienie ustugi cateringowej dla uczestnikéw spotkan na podstawie menu zaakceptowanego przez
Zamawiajacego:
e Dzien pierwszy (50 os6b): obiad, ciggty serwis kawowy podczas obrad konferencyjnych/ prac grup
eksperckich, kolacja.
e Dzien drugi: $niadanie (50 osdb), obiad (50 osdb), ciggty serwis kawowy podczas zajeé, kolacja (50
osob).
e Dzien trzeci: $niadanie (50 oséb), obiad (50 osdb), ciggty serwis kawowy podczas zajec.

Kazdorazowo na wyzywienie podczas kazdego ze spotkan trzydniowych sktadaja sie:

e $niadanie: w formie bufetu szwedzkiego; w formie zasiadanej, do wyboru: sery, wedliny, réznego
rodzaju pieczywa, jajka, ptatki kukurydziane, masto, mleko, kawa, herbata, woda, soki, warzywa.

e obiad: podany w formie szwedzkiego bufetu, w formie zasiadanej lub stojgcej, sktadajgcy sie
minimalnie z: goracego dania (2 rodzaje do wyboru, w tym uwzgledniajgce wersje dla wegetarian);
zupy, sokéw (2 rodzaje do wyboru)/woda mineralna gazowana i niegazowana;

e serwis kawowy: kawa, herbata, mleko do kawy w dzbankach, cukier, cytryna, co najmniej 3 rodzaje
ciasteczek kruchych, woda mineralna gazowana i niegazowana

e kolacja: podana w formie szwedzkiego bufetu; w formie zasiadanej, sktadajaca sie minimalnie
z: gorgcego dania (2 rodzaje do wyboru, w tym uwzgledniajgce wersje dla wegetarian); satatki (dwie
do wyboru); do wyboru: pieczywa réznego rodzaju, wedliny, sery, masto, warzywa, woda mineralna
gazowana i niegazowana, kawa, herbata, mleko do kawy, cukier, cytryna

Wykonawca zapewni serwis gastronomiczny (przygotowanie i sprzatanie, obstuga kelnerska, obrusy, serwetki,
zastawa ceramiczna i szklana, sztuéce nie plastikowe).

Zamawiajacy zastrzega, aby positki podawane byly w budynku, w ktéorym odbywaé sie bedg spotkania
w pomieszczeniach z wyraznie wyodrebnionym obszarem dla uczestnikow spotkan - odrebnych od sali
konferencyjnej, o powierzchni dostosowanej do maksymalnej liczby uczestnikéw i pozwalajacej na swobodne
przemieszczanie sie uczestnikdw spotkan. Pomieszczenie, w ktédrym serwowane bedg positki powinno
umozliwiaé uczestnikom seminarium ich spozycie przy stolikach, w formie zasiadanej lub stojgcej (z wyjgtkiem
$niadania i kolacji, ktdre powinny by¢ serwowane w formie zasiadanej).

Najpdzniej na 3 dni przed terminem kazdego ze spotkan Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu do akceptacji
propozycje menu. Zamawiajgcy w terminie 1 dnia dokona akceptacji menu lub zgtosi uwagi, ktore Wykonawca
ma obowigzek uwzglednid.

Ad.3.3
Zapewnienie noclegdw dla wszystkich uczestnikéw spotkania w pokojach 1-, 2-, lub/i 3-osobowych
wyposazonych w tazienke, w obiekcie, w ktérym bedzie realizowana ustuga konferencyjna, w ww. terminach.

Ad. 3.4
Sala konferencyjna dla 60 oséb, przestrzenna i jasna, dostosowana do maksymalnej liczby uczestnikdéw. Sala
powinna by¢ klimatyzowana, z dostepem do $wiatta dziennego i mozliwoscig zaciemniania. Wykonawca
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zapewni sale konferencyjng na pierwszy dzien spotkania w dniu 17 czerwca 2013, zgodnie z harmonogramem
wskazanym w pkt. 7.
Wyposazenie sali:

e  krzesta dla uczestnikow w ukfadzie teatralnym; ustawienie krzeset ma zapewniaé swobodny widok na

ekran oraz swobodny dostep uczestnikéw do miejsc siedzacych;

e stof prezydialny, dla co najmniej 2 osob.

e nagtosnienie, w z minimum dostepem do 2 mikrofonéw bezprzewodowych

e  ekran, rzutnik multimedialny;

e stoliki do rejestracji uczestnikow przed salg konferencyjng,

e dostepne i sprawne zaplecze sanitarne, w poblizu sali konferencyjne;.

Obstuga techniczna:
W ramach zadania Wykonawca bedzie zobowigzany do:
e przygotowania sali wedle uzgodnien z Zamawiajacym (m.in. ustawienie stotéw i krzeset)
e podfaczenia i zsynchronizowania sprzetu elektronicznego oraz biezgce reagowanie na ewentualne
potrzeby w tym zakresie;
e zapewnienia obstugi technicznej na sali konferencyjnej przed i w trakcie trwania spotkania.

Zamawiajacy dopuszcza podziat sali konferencyjnej na kilka sal szkoleniowych sztywng, dzwiekoszczelng
przegroda.

5. Ramowy (wstepny) harmonogram spotkan

Dzien 17 czerwca 2013

10.00-11.00  Zakwaterowanie uczestnikéw

11.00-13.00  Obrady na Sali konferencyjnej

13.00-13.20 Przerwa Kawowa

13.20-14.30  Obrady na Sali konferencyjnej

14.30-15.30  Obiad / przerwa kawowa

15:30-17:30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych

17:30-17:50  Przerwa kawowa

17:50-19:00  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
19.00 Kolacja

Ramowy harmonogram pozostatych spotkan:

Dzien 1 — (bez sali konferencyjnej)

10.00-11.00 Zakwaterowanie uczestnikdow

11.00-13.00  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych

13.00-13.20 Przerwa Kawowa

13.20-14.30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych

14.30—-15.30 Obiad / przerwa kawowa

15:30-17:30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych

17:30-17:50  Przerwa kawowa

17:50-19:00 Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
19.00 Kolacja

Dzien 2

09.00—-11.00  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
11.00-11.30  Przerwa kawowa

11.30-13.30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
14:00 - 15:00  Obiad.

15.30-16.30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
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16.30—-17.00  Przerwa kawowa
17.00-18.30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
19.00 Kolacja

Dzien 3

09.00-11.00 Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
11.00-11.30  Przerwa kawowa

11.30-13.30  Praca w grupach eksperckich — 7 sal szkoleniowych
14:00 - 15:00  Obiad.

Szczegétowy harmonogram prac dostosowany pod potrzeby Zamawiajgcego — harmonogram zostanie
dostarczony przez zamawiajgcego na 3 dni robocze przed zaplanowanym spotkaniem.

Kod zamdwienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamdwien:

551000004 Ustugi hotelarskie noclegowe;
55100000-3 Ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkow.
55120000-7 Ustugi hotelarskie w zakresie spotkan i konferencji.

1. Uwagi ogolne.

1. Nie pédiniej niz 3 dni robocze przed rozpoczeciem spotkania Zamawiajgcy dostarczy szczegdtowy
program z zaznaczeniem ostatecznych godzin poszczegdlnych positkéw, przerw kawowych, godzin
wykorzystania sal szkoleniowych. Wykonawca zobowigzuje sie uwzgledni¢ zatozenia planu spotkania.

2.  Nie dopuszcza sie sktadania ofert czesciowych.

3.  Wykonawca bedzie zobowigzany do podpisania umowy, zgodnie z ktdérg bedzie realizowane
zamoéwienie.

4. Zamawiajgcy dokona ptatnosci kazdorazowo po zakonczonym spotkaniu przelewem w terminie 14 dni
po otrzymaniu prawidtowo wystawionej faktury.

Iv. Oferta powinna zawierac:
1. Formularz ofertowy wedtug dotgczonego zatgcznika nr 2 z podaniem cen brutto w ztotéwkach
polskich.

2.  Oswiadczenie o braku powigzan z zamawiajgcym — wedtug zatgcznika nr 1.
3.  Oferent sktadajac oferte wyraza zgode na:
a) Rezygnacje przez Zamawiajgcego z zaméwionych ustug lub ich czesci w terminie do 7 dni przed
realizacjq ustugi.
b) Warunki realizacji zamowienia okreslone w zapytaniu.
c) Mozliwosci skorzystania z ustug wiekszej ilosci oséb niz zaplanowano w przypadku
poinformowania o takiej potrzebie, co najmniej 72 godziny przed rozpoczeciem spotkania.
d) Ptatno$¢ za realizacje ustugi przelewem w terminie 14 dni po zrealizowaniu zamodwienia
i otrzymaniu prawidtowo wystawionej faktury.

V. Kryteria oceny ofert:
Cena —waga kryterium 100%.
Sposob przyznawania punktacji za spetnienie tego kryterium - oferta z najkorzystniejszg ceng otrzymuje 100
punktéw, a kazda kolejna otrzymuje punktacje pomniejszong w sposdb proporcjonalny w nastepujacy sposdb:

] i najnizsza cena oferowana brutto
liczba punktéow = - x 100
cena badanej oferty brutto

VL. Zakres wykluczenia z mozliwosci realizacji Zamdéwienia
Z mozliwosci realizacji zamdwienia wytgcza sie podmioty, ktére powigzane sg z Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w jego imieniu
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub
kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:
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e uczestnictwo w spodtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

e posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;

e petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

e pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiernstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

VIL. Informacje koricowe
W zwigzku z powyzszym uprzejmie prosimy o ztozenie oferty drogg mailowg na adres t.wysocki@pfwb.org.pl
lub w biurze Zamawiajgcego: ul. Ks. J. Zator — Przytockiego 4, 80-245 Gdansk do dnia 22 maja 2013 r. do
godziny 15.00. Decydujgca jest data wptywu oferty.

Zamawiajacy zastrzega, iz warunki konkursu mogg byé zmienione lub konkurs moze zosta¢ odwotany, o czym
Wykonawcy zostang powiadomieni. Konkurs ofert moze zosta¢ zamkniety bez wybrania ktérejkolwiek z ofert.
Zamawiajacy ma w ramach wniosku o dofinansowanie z POKL EFS sztywno skalkulowane kwoty na realizacje
niniejszego zamodwienia. Zamawiajgcy moze podja¢ indywidualne negocjacje dotyczace ceny z kazdym
Oferentem. Wynikiem negocjacji bedzie wyznaczenie dodatkowego terminu, w ktérym wszyscy oferenci beda
mogli ztozy¢ oferty z nowa nizszg cena.
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